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WARUM ZU DEN STADTWERKEN
SCHWABISCH HALL?

Sich nach der Schule fUr die rich-
tige Ausbildung oder das richtige
Studium zu entscheiden, ist ein
groBer Schritt. Du musst Deine
Interessen und Stérken abwie-
gen und dich z. B. zwischen einer
technischen, handwerklichen
oder kaufmannischen Richtung
entscheiden. Egal welche Ent-
scheidung Du hier triffst, wenn Du
dich fUr eine Ausbildung bei den
Stadtwerken Schwabisch Hall
entscheidest, stehen Dir auch
nach der Ausbildung noch alle
Wege fur eine Umorientierung
offen. Damit ist die Wahl deines
Ausbildungsbetriebes genauso
wichtig, wie die Wahl der Rich-
tung.

Und darum solltest Du dich fur
uns entscheiden:

1. Wir gehdren zu 100% der
Stadt Schwdébisch Hall. Damit
bieten wir Dir eine sehr hohe
Arbeitsplatzsicherheit.

2. Wir haben viele
Geschdaftsbereiche, die
unterschiedliche Spezialisten
erfordern. Du hast also
nach der Ausbildung viele
Entwicklungsmaoglichkeiten.

3. Die Gewinne, die Du mit
uns erwirtschaftest, bleiben
zu 100% hier in der Region
und fUllen keine Taschen von
Finanzinvestoren.

4. Sei Teil von etwas GroBem:
Wir machen Energiewende und
Klimaschutz!

Der Kern unseres Unternehmens
ist die nachhaltige
Energieversorgung. Strom- und
Heizenergie wird viel gebraucht
und auch zukUnftig immer
gebraucht werden. Wir arbeiten
daran, diese Energie regenerativ
zuU erzeugen und wo immer
Energie gebraucht wird, diese
maoglichst effizient einzusetzen.




WO GEHT DEINE REISE MIT UNS HIN?

Arbeite mit uns am
Erhalt unserer Umwelt
und zum Schuiz
unseres Klimas.

Unsere Vision lautet:

Wir als innovatives Stadtwerk
handeln zukunftsweisend und
Okologisch verantwortungsvoll.
Dadurch schaffen wir ein besse-
res und nachHALLtigeres Le-
bensumfeld fUr die Menschen in
unserer Region.

Um diese Vision erreichen

zu kdénnen, setzen wir auf
innovative und serviceorientierte
Produkte. Diese bringen

uns insbesondere Uber
Dienstleistungen fir andere
Energieversorger die Ertrage,

die wir fUr die Erreichung unserer
Ziele brauchen.

ALLGEMEINES

AUSBILDUNG UND STUDIUM

FUr ein wirtschaftlich starkes Un-
ternehmen wie die Stadtwerke
Schwdbisch Hall gehéren gut
ausgebildete Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu den wichtigs-
ten Grundlagen. Wir engagieren
uns daher seit Jahren als Ausbil-
dungsbetrieb und bieten jungen
Menschen in verschiedenen
Berufen den optimalen Einstieg
ins Arbeitsleben.

Junge Menschen haben bei
uns die Moglichkeit aus einer
Vielzahl von Ausbildungsberufen
und dualen Studiengdngen zu
wdhlen und ihr Potenzial und
ihre Energie richtig zu entfalten.

Unser Bewerbungsverfahren
haben wir fUr Dich so einfach
wie mdglich gestaltet. Denn wir
wollen Dich in unserem Team!

Reich Deine Bewerbung online
ein, wir bestatigen Dir den Ein-
gang, Du kommst zum Test und
zum Vorstellungsgesprdch und
wenn alles passt, erhdaltst du eine
Zusage und wirst Teil der Stadt-
werke Schwdbisch Hall.




WAS UNSERE AUSZUBILDENDEN UND

STUDIERENDEN SAGEN

An der Ausbildung
finde ich gut, dass es viel
Neues zu Lernen gibt.
Besonders gefdallt mir
die enge Zusammenarbeit
der Mitarbeiter.

Ich finde gut, dass ich
in jedem Abschnitt meiner
Ausbildung Verantwortung
Ubernehmen darf.
Besonders gefallt mir,
dass ich mein Hobby

An der Ausbildung
gefallt mir, dass man
hier viele verschiedene
Einblicke in die ganzen
Abteilungen bekommt.

AuBerdem finde ich es gut,

dass sich die Kollegen Zeit
fUr uns Azubis nehmen und
uns alles in Ruhe erklaren,
' auch wenn es rund
herum stressig ist.

in meinen Beruf
einflieBen lassen
kann.

Mir macht die Ausbildung
SpaB, weil man einen
groBen Einblick in die

Prozesse der Stadtwerke
Schwabisch Hall bekommt.
Besonders gefallt mir das
Zusammenarbeiten mit
den Kollegen in den unter-
schiedlichen Abteilungen.

Mir macht die
Ausbildung SpaB, weill
das Aufgabengebiet

interessant und vielfdltig ist
und wir ein gutes
Arbeitsklima haben.

Mir gefallt an der
Ausbildung, dass man
flexibel Arbeiten kann und

schon bereits zu Beginn
der Ausbildung
interessante Aufgaben
mit Verantwortung
bekommi.

Mir macht das duale
Studium bei den Stadtwerken SpahB,
well es vielfdltig ist, denn im Laufe
der Praxisphasen werden viele ver-

W schiedene Abteilungen besucht und
kennengelernt. Am Ende des Studi-
ums fallt es dadurch leichter sich for
eine Abteilung zu entscheiden. Mir
gefallt das angenehme Arbeitsklima

in den Stadtwerken, denn die
Mitarbeiter sind fur alle Fragen
offen.

Die Ausbildung macht mir
sehr viel SpaB, da die Stadtwerke
ein sehr breites und vielfaltiges
Spektrum an IT-Wissen anbieten,
~ dass auch sehr gut vermittelt wird.

Ich finde die flexiblen Arbeitszeiten
gut, da sie einem viele Freiheiten
geben. Aber besonders gefallt mir
das gute Arbeitsklima. Alle
Mitarbeiter sind sehr freundlich
und hilfsbereit.

Ein GuBerst positiver
Aspekt im Laufe meines Studiums
ist, dass ich bei den Stadtwerken

Schwabisch Hall viele Abteilungen
durchlaufe. Dadurch kann ich viele
Erfahrungen im breiten Spektrum des
Energieversorgungsunternehmen
sammeln.




T —
AUSBILDUNG — INDUSTRIEKAUFMANN wm/w/p

ZUSATZINFORMATIONEN

Dir fallt es leicht, logische
Zusammenhdnge zu erkennen
und vorrausschauend zu
denken?

Du arbeitest gerne im Team und
kannst Verantwortung Uberneh-
men¢ AuBerdem arbeitest Du
gerne am PC mit Zahlen und
Tabellen und magst den Kontakt
mit Menschene Dann ist dieser
Beruf das richtige fur Dich!

AUSBILDUNGSINHALTE

Industriekaufleute informieren, verhandeln, prufen,

bestellen, kalkulieren, buchen und werten aus.
Der Ausbildungsberuf bringt eine vielseitige und
anforderungsreiche Tatigkeit mit sich. Betriebliche
Zusammenhdnge sind zu erkennen, Arbeitsab-
|Gufe zu Uberblicken und die Auswirkungen der
Tatigkeiten auf andere Funktionsbereiche zu
beurteilen.
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Ausbildungsbeginn
1. September

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Berufsschule
Kaufmdnnische Schule in Schwdbisch Hall

ZwischenprUfung
nach 1,5 Jahren

Abschlussprufung
schriftlich mit praxisbezogener
Pré&sentation, Fachgespréch

Voraussetzung
Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik,

WAS WIR DIR BIETEN

€ Vergutung
Tariflich geregelt (TVAGD)

Zusatzleistungen

Vermogenswirksame Leistungen, Vorberei-
tungskurs auf Abschlussprofung, Sonder-
zahlungen, Abschlusspramie, Betriebliche
Altersversorgung, Essenszuschuss, Sport-
angebote, 5 Sonderurlaubstage im
letzten Ausbildungsjahr

Abwechslung

Einblick in verschiedene Abteilungen
sowie Projekte

g Weiterbildung
Betriebswirt / in

Industriefachwirt / in
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Wirtschaftsfachwirt / in
Bilanzbuchhalter / in

Deutsch und Englisch, Freude am Umgang mit
Menschen und dem PC, logisches und voraus-

schauendes Denken, betriebswirtschaftliches

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

Einkauf, Lager,
Auftragsabrechnung
Schreiben von Anfragen und
Bestellungen, Angebotsver-
gleiche, Kalkulationen

und Rechnungsprufungen

Verbrauchsabrechnung /
-buchhaltung (eigenes Netz)
Bearbeiten von Versorgungsver-
tragen, Erfassen von Umzugen,
Erstellen von Rechnungen und
Mahnungen, Uberwachen und
Verbuchen von Zahlungsein-
gdngen

Energiewirtschaftliche
Dienstleistungen
Verbrauchsabrechnung /
-buchhaltung von Kunden fir
Strom- und Gasanbieter

Personalabteilung
Personalplanung, -beschaffung
und entwicklung, Personalad-
ministration, Zeiterfassung,
Reisekostenabrechnungen

Schnittstellen
wie Zentrale, Parkierung, IT

Finanzbuchhaltung
Geschdaftsvorgénge fur das
Rechnungswesen bearbeiten,
Bestands- und Erfolgskonten
fOhren

Marketing / Vertrieb
Mediengestaltung und
Vermarktung der Produkte,
Kundenbetreuung

Interesse

Bachelor of Arts (B.A.) —
Betriebswirtschaftslehre




AUSBILDUNG - ELEKTRONIKER FUR
BETRIEBSTECHNIK m/w/o

Du findest Mathe und Physik
spannend und kannst logische
Zusammenhdnge erkennen?

Du hast vielleicht schon mit
elektrischen Bauteilen oder
Bausdatzen zu tun gehabt und
hast Interesse an elektrischen
Anlagen?

Dann ist das die richtige
Ausbildung fur Dich!

AUSBILDUNGSINHALTE

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

1 kV-Abteilung
(Niederspannung)
Hausanschlusse, Kabelverteiler
und Muffen montieren, Kabel-
fehler suchen und beheben,
Z&hlermontage, Freileitungs-
arbeiten und Kabelmontage

20 kV-Abteilung
(Mittelspannung)

20 kV-Kabelmontage, Fernmel-
dekabel-Muffen montieren, Frei-
leitungsarbeiten verrichten,
Trafostationen und Schaltanlo-
gen warten und reinigen,
Batterieanlagen warten und
prUfen, Kabelfehler orten

Mechanische Werkstatt
Drehen, Feilen und Gewinde
schneiden, Wasserkraftwerke
warten und konftrollieren

Grafische Datenverarbeitung
Plane erstellen

Netzleittechnik
Anlagensteuerung und -Uber-
wachung, Arbeiten im Fern-
meldekabelnetz, Stérungen
analysieren und beheben,
Verteilerschrinke montieren
und verdrahten

Du arbeitest an der Montierung und Verdrahtung von
elekirischen, elekfromechanischen und mechanischen
Geraten. Du prufst die Funktion von Steuergerdten. Anhand
von Schaltplé@nen richtest Du Installationssysteme ein und
wirkst bei der Inbetriebnahme und Wartung der Anlagen
der Energieverteilung, der Steuerungs-, Melde- und Antriebs-
technik sowie der Beleuchtungstechnik mit.

Gas- und Dampf-Kraftwerk
Maschinen warten und
kontrollieren

Facility Management/
Gebdudeleittechnik

Anlagen der Badertechnik
warten, reinigen und konftrollie-
ren, Technische Anlagen der
Parkhd&user kontrollieren

und instandsetzen

Lager
Material, Waren, Werkzeug
ausgeben und bestellen

Uberbetriebliche Ausbildung
Bei der IHK oder Handwerks-
kammer in Heilbronn

(z.B. Elektronik, SPS)

ZUSATZINFORMATIONEN

@ Ausbildungsbeginn

1. September

g Ausbildungsdauer
3.5 Jahre

Berufsschule
Gewerbliche Schule in Crailsheim

Abschlussprufung Teil 1
nach 1,5 Jahren

@ Abschlussprifung Teil 2

NS Schriftlich, Fachgesprach, Praktische
Profung als betrieblicher Auftrag
oder PAL Prifung

z Voraussetzung
= Mittlere Reife oder qudlifizierter Hauptschul-
abschluss, gute Leistungen in Mathematik

und Physik, tfechnisches Geschick

WAS WIR DIR BIETEN
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Vergutung
Tariflich geregelt (TVAGD)

Lusatzleistungen

Vermogenswirksame Leistungen,
Vorbereitungskurs auf Abschlussprifung,
Sonderzahlungen, Abschlussprémie,
Betriebliche Altersversorgung, Essenszuschuss,
Sportangebote, 5 Sonderurlaubstage im
letzten Ausbildungsjahr

Abwechslung
Einblick in verschiedene Abteilungen
sowie Projekte

Weiterbildung
Industriemeister / in - Elekfrotechnik
Techniker / in - Elektrotechnik



AUSBILDUNG — FACHINFORMATIKER ZUSATZINFORMATIONEN WAS WIR DIR BIETEN
SYSTEMINTEGRATION m/w/p @ Ausbildungsbeginn € Vergitung

1. September Tariflich geregelt (TVASD)

AUSBILDUNGSINHALTE g Ausbildungsdauer e Zusatzleistungen
3 Jahre Vermogenswirksame Leistungen,
Verantwortungsbewusst erlernst Du unter Vorbereitungskurs auf Abschlussprifung,
Du interessierst Dich fir BerUcksichtigung der Datensicherheit und des Berufsschule Sonderzahlungen, Abschlussprémie,
Anwendungen am Datenschutzes komplexe Aufgaben im Bereich der ‘ Gewerbliche Schule in Schwabisch Hall Betriebliche Altersversorgung, Essenszuschuss,
Computere Du erfragst die Administration selbststdndig und kundenorientiert Sportangebote, 5 Sonderurlaubstage im
bendtigten Informationen zur auszufUhren. Du richtest Informationssysteme ein % Abschlussprufung Teil 1 letzten Ausbildungsjahr
Fehleranalyse zielgerichtet und und 16st Anwender- und Systemprobleme. ) nach 1,5 Jahren
horst genau zu2 Du kombinierst Deine Tatigkeit besteht immer aus ./'\. Abwechslung
schnell und erkennst dem Kontakt zu Kunden und der Abschlussprufung Teil 2 “m/  Einblick in verschiedene Abteilungen
Zusammenhdnge? Arbeit am PC/Netzwerk — Flexibilitat N % schriftlich mit praxisbezogener sowie Projekte
und Teamfahigkeit sind hierbei Prasentation, Fachgesprdch
Dann ist die Ausbildung zum sehr gefragt. 0 Weiterbildung
Fachinformatiker (m/w/d) for z Voraussetzung Fachwirt / in fir Computer-Management
Systemintegration genau das = Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik Betriebswirt / in fUr Informationsverarbeitung
Richtige fur Dich! und Datenverarbeitung, Uberdurchschnittli- Bachelor of Science (B.Sc) Wirtschafts-
ches Interesse an IT-Zusammenhdngen informatik - Application Management

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

-_.

IT-Service Management IT-Entwicklung

IT-Infrastruktur Energiewirtschaftliche Dienstleistungen

IT-Applikation Produktmanagement
IT-Netzwerk and Security Schnittstellen wie Personalabteilung f

und Finanzbuchhaltung
IT-Service Desk




AUSBILDUNG - FACHINFORMATIKER
ANWENDUNGSENTWICKLUNG m/w/p

AUSBILDUNGSINHALTE

Du entwickelst und programmierst Software-
I6sungen oder testest bestehende Anwendungen

Du interessierst nicht nur for und passt diese nach KundenwUnschen an. Du

die Software eines Computers, nutzt geeignete Methoden und Verfahren der Soft-

Du hast vielleicht auch schon waretechnik, verschiedene Programmiersprachen

selbst eine Anwendung und Entwicklertools und passt die Benutzeroberfldche

programmiert? entsprechend den KundenwiUnschen an. Du nimmst
diese dann in Betrieb und erklérst den Anwendern die

Dann ist die Ausbildung genau Funktionen und die Bedienung.

das Richtige fUr Dich!

ZUSATZINFORMATIONEN WAS WIR DIR BIETEN
ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE @ Ausbildungsbeginn € Vergitung
IT-Entwicklung IT-Service Desk 1. September Tariflich geregelt (TVASD)
IT-Applikation Energiewirtschaftliche Dienstleistungen g Ausbildungsdauer a Lusatzleistungen
3 Jahre Vermogenswirksame Leistungen,
IT-Service Management Produktmanagement Vorbereitungskurs auf Abschlussprifung,
IT-Netzwerk and Security Schnittstellen wie Personalabteilung und ‘ Berufsschule ) o Sons:lerz.ohlungen, Abschlusspramie,
Finanzbuchhaltung Gewerbliche Schule in Schwdabisch Hall Betriebliche Altersversorgung, Essenszgschuss,
IT-Infrastruktur Sportangebote, 5 Sonderurlaubstage im
% Abschlussprufung Teil 1 letzten Ausbildungsjahr
nach 1,5 Jahren
$™y Abwechslung
@ Abschlussprifung Teil 2 “®/  Einblick in verschiedene Abteilungen
N e schriftlich mit Praxisbezogener sowie Projekte
Prasentation, Fachgesprdach
0 Weiterbildung
z Voraussetzung Fachwirt / in fir Computer-Management
= Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik Betriebswirt / in fUr Informationsverarbeitung
und Datenverarbeitung, Uberdurchschnittli- Bachelor of Science (B.Sc) Wirtschafts-
ches Interesse an IT-Zusammenhdngen informatik - Application Management
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AUSBILDUNG - FACHINFORMATIKER
DATEN- UND PROZESSANALYSE m/w/p

Dir liegt die Planung von der
Vorbereitung bis zur DurchfUh-
rung von Arbeitsaufgaben?

Qualitatssicherung ist fur Dich
kein Fremdwort2 Du analysierst
gerne Prozesse und mochtest
diese am liebsten immer
optimieren?

Dann ist die Ausbildung zum
Fachinformatiker Fachrichtung
Daten- und Prozessanalyse
(m/w/d) genau das Richtige
fUr Dich!

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

IT-Service Management
Produktmanagement
Energiewirtschaftliche Dienstleistungen
IT-Entwicklung

IT-Service Desk

AUSBILDUNGSINHALTE

Fachinformatiker (m/w/d) der Fachrichtung

Daten und Prozessanalyse arbeiten in Querschnitts-
bereichen wie Unternehmensentwicklung, IT und
den zentralen Services und entwickeln das Unter-
nehmen im Rahmen der Digitalisierung und Trans-
formation weiter. Du stellst die VerfUgbarkeit sowie
die Qualitat und Quantitét von Daten sicher und
entwickelst IT-Losungen fur digitale Produktions- und
Geschdaftsprozesse.

IT-Infrastruktur
IT-Applikation
IT-Netzwerk and Security

Schnittstellen wie Personalabteilung
und Finanzbuchhaltung

ZUSATZINFORMATIONEN
@ Ausbildungsbeginn

1. September
Ausbildungsdauer
3 Jahre

Berufsschule
Gewerbliche Schule in Schwalbisch Hall

Abschlussprufung Teil 1
nach 1,5 Jahren

Abschlussprifung Teil 2
schriftlich mit praxisbezogener

N - }
Prasentation, Fachgesprdach
z Voraussetzung
= Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik

und Datenverarbeitung, Uberdurchschnittli-
ches Interesse an IT Zusammenhdngen

WAS WIR DIR BIETEN

€
&
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Vergutung
Tariflich geregelt (TVAGD)

Lusatzleistungen

Vermogenswirksame Leistungen,
Vorbereitungskurs auf Abschlussprifung,
Sonderzahlungen, Abschlussprémie,
Betriebliche Altersversorgung, Essenszuschuss,
Sportangebote, 5 Sonderurlaubstage im
letzten Ausbildungsjahr

Abwechslung
Einblick in verschiedene Abteilungen
sowie Projekte

Weiterbildung

Fachwirt / in fur Computer-Management
Betriebswirt / in fUr Informationsverarbeitung
Bachelor of Science (B.Sc) Wirtschafts-
informatik - Application Management

l‘:."--‘-‘ r




AUSBILDUNG - BAUZEICHNER TIEF-,
STRASSEN-, LANDSCHAFTSBAU m/w/p

AUSBILDUNGSINHALTE

Du hast Freude am
Skizzieren und Planen?

Formen und Korper bringst Du gern
nach genauen Vorgaben sorgfaltig und

detailgetreu auf ein Blatt Papiere

Dabei hilfreich ist ein gutes raumliches
und abstraktes Vorstellungsvermdgen.

Verantwortungsbewusst erlernst Du das Umsetzen von

Du arbeitest gern am PC und mdéchtest 9

bautechnische Zusammenhdnge
besser verstehen kdnnen?

Dann ist die Ausbildung zum
Bauzeichner (m/w/d) genau
das Richtige fur Dich!

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

Grafische Datenverarbeitung
Bauzeichnungen rechnerge-
stUtzt erstellen, verwalten,
editieren, ploften, Grundrisse,
Schnitte, Grabenprofile, Ansich-
ten und Details konstruieren,
Ablauf von Bauprozessen von
der Planung Uber die Umset-
zung bis zur Bestandserfassung
betreuen. Schnittstellen wie
Personalabteilung und Einkauf/
Lager

20 4

Planung, Projektierung
Ingenieurtechnische
Leistungen, die die Erst-
verlegung, Instandhaltung,
Erneuerung, Sanierung von
Versorgungsnetzen betreffen

Netze Strom, Gas/Wasser,
Fernwdrme
Praktische Umsetzung der Plane

Neftzleittechnik
Anlagensteuerung und
Uberwachung der Netze
und Kraftwerke

Entwurfsskizzen, da jedes Projekt dem jeweiligen Bereich
angepasst werden muss. Diese Ausbildung wird nicht je-
des Jahr angeboten. Bei Interesse kontaktiere uns einfach

Baupraktikum (2 x 6 Wochen)
Lesen und Umgang mit
Baupldnen, Baustoffe beurteilen
und verwenden, Ablauf von
Bauvorgdngen kennenlernen

Vermessungspraktikum

(6 Wochen)
Vermessungstechnische
Grundlagen erlernen und
anwenden

ZUSATZINFORMATIONEN

@ Ausbildungsbeginn
1. September
Ausbildungsdauer
3 Jahre
Berufsschule
Schwabisch Hall. 3. Ausbildungsjahr:

LwischenprUfung
nach 1,5 Jahren

Abschlussprifung
schriftlich mit Praxisbezogener
Prasentation, Fachgesprdach

A (
2

Voraussetzung

|agpn
1100

1.+ 2. Ausbildungsjahr: Gewerbliche Schule

Johann-Jakob-Widmann-Schule Heilbronn

Mittlere Reife, gute Leistungen in Mathematik,

WAS WIR DIR BIETEN

€ VergUtung
Tariflich geregelt (TVAGD)

3 Zusatzleistungen
Vermdgenswirksame Leistungen,

Sonderzahlungen, Abschlussprémie,
Betriebliche Altersversorgung, Essenszuschuss,
Sportangebote, Arbeitskleidung, 5 Sonder-
urlaubstage im letzten Ausbildungsjahr

Abwechslung

Einblick in verschiedene Abteilungen
sowie Projekte

0 Weiterbildung
Bautechniker / in

Bachelor of Arts (B.A.) - Architektur

70N\
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Geometrie und Physik, gutes réumliches Vorstel-

lungsvermogen, technisches Interesse



AUSBILDUNG — FACHANGESTELLTER ZUSATZINFORMATIONEN WAS WIR DIR BIETEN
FUR BADERBETRIEBE m/wp

AUSBILDUNGSINHALTE

Ausbildungsbeginn € Vergutung
1. September Tariflich geregelt (TVAGD)

Ausbildungsdauer 3 Zusatzleistungen

3 Jahre Vermogenswirksame Leistungen, Sonderzah-
lungen, Abschlussprdmie, Betriebliche

Berufsschule Altersversorgung, Essenszuschuss, Sportange-

Blockunterricht Mannheim bote, Arbeitskleidung, gestellte Unterkinfte,

In Dir steckt neben
dem SpaB am Schwimmen
ein Talent im Organisieren, Du

Fachangestellte fUr Baderbetriebe Uben Tatigkeiten im Bader-
und Freizeitbereich aus. Sie organisieren, beaufsichtigen und
betreuen den gesamten Badebetrieb. Die Sicherheit der Gaste

hast vielseitige Ideen, technisches steht dabeiimmer im Vordergrund. Neben der Beherrschung FahrtkostenGbernahme fur die Zeit in der
Verstdndnis und Freude am der Technik werden Kenntnisse der Methodik im Erteilen von ZwischenprUfung Berufsschule in Mannheim, 5 Sonderurlaubs-
Animieren von Erwachsen und Schwimmunterricht und betriebswirtschaftliches Wissen in der nach 1,5 Jahren tage im letzten Ausbildungsjahr
auch von Kindern? B&derverwaltung erlernt. Bedingt durch das hohe

Anforderungsprofil ist dieser Abschlussprifung 4 = 3 Abwechslung
Dann ist die Ausbildung zum Ausbildungsberuf sehr vielseitig. I schriftiche und muUndliche “m/ Einblick in verschiedene Abteilungen
Fachangestellten fUr B&der- Wahrend Deiner Ausbildung - Kenntnisprbfung, Fertigkeitsprufung sowie Projekte
betriebe genau das Richtige ... durchldufst Du verschiedene

Bereiche und bekommst dabei z Voraussetzung g Weiterbildung
... ein vielseitiger Beruf mit einen Uberblick Uber die = Quadlifizierter Hauptschulabschluss / Mittlere GepruUfte / r Meister / in fUr Baderbetriebe
Menschen, Technik, beftrieblichen Ablaufe. Reife, gute Leistungen in Biologie, Chemie, Saunameister / in

Wasser, Sonne und Sport! Sport, Rettungsschwimmschein in Siloer

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

Beaufsichtigung des gesamten Badebetriebes
Betreuung der Badegdste

Erteilen von Schwimmkursen, DurchfUhren der Wassergymnastik und :
Leiten von Wasserspielen ST RO

Entwickeln und Ausgestalten von Aktionen, z.B. Ferienprogramme,
Kindergeburtstage

Einleiten und AusUben von WasserrettungsmaBnahmen und Sanitdtsdiensten
DurchfUhren von Erster Hilfe und WiederbelebungsmaBnahmen

Standige Konftrolle und Garantie der Wasserqualitat

Pflegen und Warten bé&der- und freizeittechnischer Einrichtungen
Verwaltungsarbeit (Erstellen von Abrechnungen und Statistiken)
BerUcksichtigung betriebswirtschaftlicher Erfordernisse

Offentlichkeitsarbeit




STUDIUM — BACHELOR OF ARTS (B.A.)

BWL-DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT m/w/p oty Swewon -
Alles, it Earype

DAS DUALE STUDIUM

Das duale Studium bietet eine einzigartige Verbindung
von Theorie und Praxis. Du wechselst im Dreimonatsrhyth-
mus zwischen dem wissenschaftlichen Studienbetrieb an

Neben dem beftriebswirt-
schaftlichen Interesse verfigst

Du Uber eine gute Aufnahme- und der Hochschule und der Sammlung von Praxiserfahrung
Konzentrationsf@higkeit sowie eine im Unternehmen. Auf diese Weise erwirbst Du neben dem
konzeptionelle Denk- und Arbeitsweise. fachlichen und methodischen Wissen die im Berufsalltag
erforderliche Handlungs- und Sozialkompetenz. Theo-
Du verfugst Uber fundierte betriebswirt- rie- und Praxisinhalte sind eng aufeinander abgestimmt
schaftliche Kenntnisse und mdchtest und beziehen die aktuellen Entwicklungen in Wirtschaft
Dein Wissen und Deine Fahigkeiten und Gesellschaft mit ein. Neben den informationstech-
noch weiter vertiefen? nischen Herausforderungen wirst Du insbesondere die
verschiedenen betriebswirtschaftlichen Anforderungen
Dann bietet Dir dieses Studium an der kennenlernen, welche mit der sogenannten digitalen
Dualen Hochschule in Kooperation mit Transformation einhergehen. Ziel des Studiums ist es, die
den Stadtwerken Schwdabisch Hall fUr eine erfolgreiche Berufspraxis notwendige fachliche,
die ideale Grundlage. methodische, sprachliche und soziale Kompetenz sowie

die wesentlichen dispositiven Fahigkeiten (Organisation,
Planung, Konftrolle, Kommunikation) zu vermitteln.

ZUSATZINFORMATIONEN WAS WIR DIR BIETEN

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE @ Ausbildungsbeginn € Vergitung

1. September Tariflich geregelt (TVAGD)
Energiewirtschaftliche Einkauf/Lager
Dienstleistungen g Ausbildungsdauer e Lusatzleistungen
Energieabrechnung und Geschaftsentwicklung ® 3 Jahre Intensivstudium Vermogenswirksame Leistungen,
Nebenbuchhaltung fur Kunden  und Innovation Betriebliche Altersversorgung,
von Strom- und Gasanbietern Digitalisierung und digitale Hochschule Sonderzahlungen, Erstattung

Transformation Marketing / Vertrieb DHBW Stuttgart Studienwerksbeitrag und
Personalabteilung Mediengestaltung und Verwaltungskosten (Studiengebuhren),
Personalplanung, -beschaffung  Finanzbuchhaltung Vermarktung der Produkte, @ Abschlussprifung Essenszuschuss, Sportangebote
und -entwicklung, Personal- Geschaftsvorgénge fur das Kundenbetreuung & W Wahrend der Praxisphase Projekt- und
administration, Zeiterfassung, Rechnungswesen bearbeiten, Studienarbeiten, Wissenschaftliche
Reisekostenabrechnungen Bestands- und Erfolgskonten T Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis im 6. Semester)
fOhren Einblicke in die Prozesse des
IT-Service-Managements und j Voraussetzung
der IT-Security = Allgemeine oder Fachgebundene Hochschulreife sowie

alternative Zulassungswege, gute Leistungen in Deutsch,

Mathematik und betriebswirtschaftliches Interesse
24 4 ) 25



STUDIUM - BACHELOR OF ENGINEERING
(B.ENG.) MASCHINENBAU - VERSOR-
GUNGS- UND ENERGIEMANAGEMENT m/w/p

Bist Du an effizienter
Energieerzeugung und regenerativen
Energien interessiert und gegenuber

neuen Technologien aufgeschlossen?

Hast Du ein ausgeprégtes technisches
Verstandnis und verfugst Uber koordino-
torische und analytische Fahigkeiten?
Hast Du vielleicht bereits Erfahrungen
oder eine einschldgige Berufserfahrung
im technischen Bereich?e

Dann bietet Dir dieses Studium an

der Dualen Hochschule in Kooperation
mit der Stadtwerke Schwdbisch
Hall GmbH die ideale Grundlage.

26 4

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

Netze Gas/Wasser

20 kV-Abteilung
(Mittelspannung)

Planung/Projektierung
Conftracting
Einkauf/Lager

Facility Management/
Gebdudeleittechnik

DAS DUALE STUDIUM

Ingenieure des Versorgungs- und Energiemanage-
ments sind technische Generalisten fUr die Energie- und
Kostenoptimierung im Anlagen- und Gebdudebetrieb.
Regelkreise aus Energiedatenerfassung, -auswertung
und der Vergleich mit Referenzdaten decken unnétige
und hohe Energieverbrauchswerte auf. Moderne Simu-
lationsprogramme machen diese Vorgdnge transparent
und fUhren zielgenau zu kostenoptimalen Systemldsun-
gen. So kdnnen auch fur komplexe Erzeugungs- und
Fertigungszyklen optimale 6kologische und wirtschaftli-
che Versorgungsstrategien gefunden werden.

ZUSATZINFORMATIONEN
Ausbildungsbeginn
@ 1. September €

g Ausbildungsdauer
3 Jahre

Hochschule
DHBW Horb

@ Abschlussprifung

& » Wadhrend der Praxisphase Projekt- und
Studienarbeiten, Wissenschaftliche
Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis im 6. Semester)

| Voraussetzung

= Allgemeine oder Fachgebundene Hochschulreife
sowie alternative Zulassungswege, gute Leistungen
in Mathematik, Physik und technische F&higkeiten

WAS WIR DIR BIETEN

Vergutung
Tariflich geregelt (TVASD)

Zusatzleistungen

Vermogenswirksame Leistungen,
Betriebliche Altersversorgung,
Sonderzahlungen, Erstattung
Studienwerksbeitrag und Verwaltungskosten
(StudiengebuUhren), Essenszuschuss,
Sportangebote




I
STUDIUM — BACHELOR OF SCIENCE (B.SC.)

WIRTSCHAFTSINFORMATIK -
APPLICATION MANAGEMENT mw/o

Neben einer IT-Affinitat
bringst Du ein groBes
Interesse an betriebswirtschaftlichen
Themen mit. Erste IT-Kenntnisse sind
wulnschenswert aus Praktika,
Ferienjobs oder Freizeit.

Dich zeichnet ein hohes MaB an Lernbe-
reitschaft, Belastbarkeit und Zuverl&ssig-
keit aus.

KommunikationsfGhigkeit, Aufgeschlos-
senheit und SpaB an der Arbeit im Team

gehdren zu Deinen personlichen Starken.

Dazu z&hlen auch ein ausgepréagtes lo-
gisches und réumliches Denkvermdgen
sowie analytische Fahigkeiten.

DAS DUALE STUDIUM

Die Theorie- und Praxisphasen Deines dreijahrigen Stu-
diums wechseln meist im dreimonatigen Rhythmus. Da
die Praxis- und Theorieinhalte aufeinander abgestimmt
sind, bekommst du Studieninhalte bestmdglich inklusive
Praxisbezug direkt vermittelt. Im Studium eignest Du dir In-
formatikkenntnisse und ein betriebswirtschaftliches Fach-
wissen an. AuBerdem lernst Du, wie IT-Systeme strukturiert
entwickelt, eingefUhrt und betrieben werden.

ZU DURCHLAUFENDE FACHBEREICHE

Geschdaftsentwicklung und Innovation
Produktmanagement

[T-Service Desk
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IT-Netzwerk and Security
IT-Entwicklung

Schnittstellen wie Personalabteilung
und Finanzbuchhaltung

ZUSATZINFORMATIONEN

@ Ausbildungsbeginn €
1. September

Ausbildungsdauer e

3 Jahre

Hochschule
DHBW Stuttgart

Abschlussprufung
4 W Wahrend der Praxisphase Projekt- und

Studienarbeiten, Wissenschaftliche
Abschlussarbeit (Bachelor-Thesis im 6. Semester)

: Voraussetzung

= Allgemeine Fachgebundene Hochschulreife oder
Abitur, erste IT-Kenntnisse und Interesse an be-
triebswirtschaftlichen Themen

WAS WIR DIR BIETEN

Vergutung
Tariflich geregelt (TVASD)

Lusatzleistungen

Vermdgenswirksame Leistungen,
Betriebliche Altersversorgung,
Sonderzahlungen, Erstattung
Studienwerksbeitrag und
Verwaltungskosten (Studiengebuhren),
Essenszuschuss, Sportangebote



PRAKTIKUM - SCHULER UND DEINE BEWERBUNG )
STUDIERENDE ANSPRECHPARTNER UND MOGLICHKEITEN

Du interessierst Dich fUr eine Ausbildung oder ein Studium
und mochtest Einblicke in die Berufe bekommen?

Oder Du méchtest dein Pfichtprakfikum im Rahmen deines
Studiums bei uns durchfGhren?

Bewerbuﬂg Uber das ANSPRECHPARTNERIN
Onlineportal

www.stadiwerke-hall.de/

Dann bewirb Dich fUr den fUr Dich passenden Beruf.

karriere Weitere Informationen zur Ausbildung oder dem Studium E E
bei den Stadtwerken Schwdabisch Hall findest du unter Luisa Mebert 1
mit Anschreiben, kurzem www.stadtwerke-hall.de/ausbildung/ Tel. 0791 401-757 I

Lebenslauf und dem letzten bewerbung@karriere.stadtwerke-hall.de E

Schulzeugnis

Besuche uns

Stadtwerke Schwdbisch Hall auch auf:
An der Limpurgbrucke 1 m
74523 Schwdbisch Hall

www . stadtwerke-hall.de % n G lOl

PRAKTIKA FUR SCHULER BEWERBUNGSPROZESS

!ndus’rri.ekoufmonn (m/w/d) Elektroniker fUr Betriebstechnik E Karriereseite besuchen unter

in der Finanzbuchhaltung, (m/w/d) www.stadiwerke-hall.de/karriere

Marketing & Vertrieb, Zentrale in der Netzleittechnik, bei den

(Empfang), Arbeitsvorbereitung  Monteuren =7 Eingabefelder ausfillen und Anhdnge wie Lebenslauf usw.

und Abrechnung, Einkauf, —4 als PDF hochladen

Personalabteilung Bauzeichner (m/w/d)

. ‘ in der Grafischen Datenverar- T Absenden und anschlieBend eine Eingangsbestétigung inklusive

Fachinformatiker (m/W/d) be”Ung (GDV), bei den Baulei- “ Zugongsdofen fOr das Bewerbungsporfo| erhalten.

inder IT tern, auf den Baustellen
™
L Eine Einladung zum Eignungstest / Vorstellungsgesprdch erhalten.
v RUckmeldung bekommen. Los geht's in deine Ausbildung!

Bildnachweise:
Hallywood-Productions — Stephan Baraniecki
Harald Reich Fotostudio
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https://de.linkedin.com/company/stadtwerke-schw%C3%A4bisch-hall-gmbh
https://www.xing.com/pages/stadtwerke-hall
https://www.facebook.com/StadtwerkeSchwaebischHall/
https://www.youtube.com/channel/UCArqebVivxJ7TtpnshkjusQ
https://www.instagram.com/stadtwerkesha/
http://www.stadtwerke-hall.de/
http://www.stadtwerke-hall.de/ausbildung/
mailto:bewerbung@karriere.stadtwerke-hall.de
http://www.stadtwerke-hall.de
http://www.stadtwerke-hall.de/karriere

An der Limpurgbrucke 1
74523 Schwabisch Hall

Tel.: 0791 401-757
Fax: 0791 401-131

bewerbung@karriere.stadtwerke-hall.de
www.stadtwerke-hall.de

Besuche uns
auch auf:

in[
L0800

\‘

— stadtwerke

Schwaébisch Hall GmbH


https://de.linkedin.com/company/stadtwerke-schw%C3%A4bisch-hall-gmbh
https://www.xing.com/pages/stadtwerke-hall
https://www.facebook.com/StadtwerkeSchwaebischHall/
https://www.youtube.com/channel/UCArqebVivxJ7TtpnshkjusQ
https://www.instagram.com/stadtwerkesha/
mailto:bewerbung@karriere.stadtwerke-hall.de
http://www.stadtwerke-hall.de

